DJEČJI VRTIĆ DEŽANOVAC

Dežanovac 288/1

43 506 Dežanovac

KLASA: 112-01/25-01/1
URBROJ: 2103-7-1-1/1-25-1

U Dežanovcu, 31.03.2025.

Temeljem Odluke o objavi natječaja koju je Upravno vijeće Dječjeg vrtića Dežanovac donijelo na 27. sjednici održanoj 26. ožujka 2025. godine, a u skladu s člankom 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) Dječji vrtić Dežanovac dana 31. ožujka 2025. godine objavljuje:
N A T J E Č A J

za radno mjesto kuhar/ica, 1 izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme (zamjena za bolovanje) u Dječjem vrtiću Dežanovac
Raspisuje se javni natječaj za radno mjesto kuhar/ica, 1 izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), zamjena za bolovanje u Dječjem vrtiću Dežanovac.
UVJETI:

Uvjeti prema članku 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), Pravilniku o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojono-obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim pravnim i fizičkim osobama koje provode programe ranog i predškolskoh odgoja i obrazovanja (NN 145/2024), Pravilniku o ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Dežanovac.

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti:

· životopis (vlastoručno potpisan),
· dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja,
· dokaz o državljanstvu,

· uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (članak 25. stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju NN 10/97, 107/07,94/13, 98/19, 57/22, 101/23) ne starije od dana objave natječaja,
· uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata na vodi prekršajni postupak (članak 25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju  i obrazovanju NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) ne starije od dana objave natječaja,
· potvrda nadležnog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izrečenu mjeru za zaštitu dobrobiti djeteta iz članka 25. stavka 9 i 10. Zakona o predškolskom odgoju, ne stariji od dana objave natječaja, 
· e-radna knjižica ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana objave natječaja
· važeću sanitarnu knjižicu
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).
Kandidat/kinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji ("NN" broj  121/17, 98/19 i  84/21), uz prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
 

Kandidat/kinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („NN“ broj  84/21.), uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 

 https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidat/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan/na je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 27. travnja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18)

prijavom na natječaj smatra se da je kandidat/kinja dao privolu za obradu svih podataka iz natječajne dokumentacije, a koja će se obrađivati isključivo u svrhu provedbe natječajnog postupka.

Prijave koje nisu u skladu s ovim natječajem, neće se razmatrati.

Rok za podnošenje prijava je osam (8) dana od dana objavljivanja natječaja poštom na adresu: 
Dječji vrtić Dežanovac,  Upravno vijeće Dječjeg vrtića Dežanovac, Dežanovac 288/1, 
43506 Dežanovac – s naznakom „Prijava na javni natječaj za kuhara/icu - ne otvarati”.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku.

Natječaj se objavljuje na web stranici Dječjeg vrtića Dežanovac -https://djecji-vrtic-dezanovac.hr/,  te na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA

                                                                              Tanja Sabo, univ.bacc.oec.
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